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BAB I 

PENDAHULUAN 
 

 

A. Konsep Tracer Study 

Perguruan tinggi merupakan lembaga penyelenggara pendidikan yang 

hendaklah mencetak lulusan yang berkualitas sehingga lulusan mudah diserap dan 

berkontribusi dalam dunia kerja agar dapat bermanfaat bagi bangsa dan negara. 

Lulusan yang dicetak harus mampu mengaplikasikan ilmu yang diperoleh pada 

pekerjaan masing-masingnya seiring dengan meningkatnya kompetisi dan 

perlunya pemahaman serta kualitas sesuai kompetensi pekerjaan. Selain itu 

lulusan juga diharapakan mampu berdaya saing dalam dunia kerja. Oleh karena 

itu dibutuhkan metode mengetahui hal tersebut. 

Tracer Study atau sering juga disebut dengan survei alumni adalah suatu 

metode yang dilakukan untuk memperoleh data alumni.  Hasil dari Tracer Study 

berupa infomasi yang berkaitan dengan lulusan yang dapat digunakan sebagai 

evaluasi untuk menilai mutu pendidikan perguruan tinggi dan korelasinya dengan 

kebutuhan dunia kerja. Tracer Study mencakup data alumni dan kegiatan setelah 

lulus dengan target survei berupa kegiatan alumi setelah enam bulan hingga tiga 

tahun setelah kelulusan. 

Berkaitan dengan dunia kerja, Tracer Study melacak alumni dari awal 

kelulusan hingga awal karir pekerjaannya. Pada tahap ini lulusan yang telah 

bekerja dianggap cukup berpengalaman dalam memberikan penilaian terhadap 

pekerjaannya serta hasil pembelajaran dan pelatihan yang telah diperoleh 

berkaitan dengan bidang pekerjaannya. Konsep Tracer Study dapat di lihat pada 

gambar 1.  
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Gambar 1.1 Konsep Tracer Study (diterjemahkan dari (Schomburg, 2003)) 

 

B. Tujuan Tracer Study 

1. Mendapatkan informasi alumni tentang kegiatan setelah lulus. 

2. Mengevaluasi relevansi antara perguruan tinggi dan kebutuhan dunia 

kerja. 

3. Memberikan kontribusi dalam dalam bentuk data alumni yang dapat 

digunakan pada proses akreditasi perguruan tingi dan program studi. 

 

C. Manfaat Tracer Study 

1. Dapat digunakaan sebagai sarana untuk mengevaluasi perguruan tinggi 

mengevaluasi relevansi antara perguruan tinggi dan dunia kerja. 

2. Sebagai basisdata alumni berdasarkan program studi.  

3. Sebagai salah satu bagian yang memberikan kontribusi dalam proses 

akreditasi perguruan tingi dan prbogram studi. 
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BAB II 

HASIL TRACER STUDY 
 

 

A. Kegiatan Setelah Lulus 

Setelah menyelesaikan pendidikan di STIKES Borneo lestari, baik 

pendidikan lulusan Tahun 2021 maupun lulusan tahun 2022 atau Lulusan 

Angkatan 1 dan Angkatan 2, alumni melalukan kegiatan yang sesuai dengan 

memanfaatkan ilmu yang diperoleh di bangku perkuliahan.  

 

Gambar 2.1 Kegiatan Setelah Lulus Alumni Lulusan Angkatan 1 

Kegiatan Lulusan Angkatan 1 yang dilakukan setelah enam bulan kelulusan 

adalah sebanyak 73% berkerja (secara full time maupun part time), 13,5% 

menjadi wiraswasta dan masih melakukan mencari pekerjaan. Persentase kegiatan 

tersebut dapat dilihat pada gambar 2.1 diatas. Untuk daftar perusahaan/kantor 

tempat bekerja Alumni Lulusan Angkatan 1 sebagai berikut : 

Tabel 1.1 Daftar Perusahaan/Kantor Alumni Angkatan 1 Berkerja 

No Nama Perusahaan/Kantor 
Jumlah 

Alumni 
Keterangan 

1 Apotek Kimia Farma 6 Alumni Swasta 

2 Apotek 4 Alumni Swasta 

3 Klinik 2 Alumni 
Swasta / 

Perusahaan Sendiri 

4 Rumah Sakit 1 Alumni Swasta 

Dari tabel 1.1 diatas terdapat sebanyak 13 alumni yang bekerja pada jenis 

perusahaan swasta maupun wiraswasta/perusahan sendiri. Sedangkan Kegiatan 

yang dilakukan Lulusan Angkatan 2 setelah enam bulan kelulusan adalah 
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bekerja
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sebanyak 73% berkerja, 17% masih mencari pekerjaan dan 9% menjadi 

wiraswasta. Persentase kegiatan tersebut dapat dilihat pada gambar 2.2 dibawah : 

 
Gambar 2.2 Kegiatan Setelah Lulus Alumni Lulusan Angkatan 2 

Untuk daftar perusahaan/kantor tempat bekerja Alumni Lulusan Angkatan 2 

sebagai berikut : 

Tabel 1.2 Daftar Perusahaan/Kantor Alumni Angkatan 2 Berkerja 

No Nama Perusahaan/Kantor 
Jumlah 

Alumni 
Keterangan 

1 Apotek 11 Alumni Swasta 

2 Rumah Sakit 3 Alumni Swasta/Pemerintah 

3 Puskesmas 1 Alumni Swasta/Pemerintah 

4 Sekolah Menengah Kejuruan 2 Alumni Swasta 

5 UPTD Instalasi Farmasi 1 Alumni Pemerintah 

5 Toko Edy 1 Alumni Wiraswasta 

Dari tabel 1.1 diatas terdapat sebanyak 19 alumni yang bekerja pada jenis 

perusahaan swasta/pemerintah maupun menjadi wiraswasta. 

 

B. Pencarian Kerja 

Perkembangan teknologi yang semakin pesat memudahkan dalam mencari 

pekerjaan. Alumni STIKES Borneo lestari memanfaatkan teknologi informasi 

dengan mencari informasi pekerjaan melalui beberapa  seperti media sosial seperti 

grup whatsapp alumni, website perusahaan, leaflet dan melalui pemberitahuan 

dari teman atau saudara. Secara keseluruhan infomasi lowongan paling banyak 

diperoleh melalui relasi seperti dosen, orangtua, saudara dan teman-teman sesama 

alumni yaitu sebanyak 53 % melalui penyampai secara langsung atau melalui 
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bantuan media sosial. Adapun sumber informasi lowongan pekerjaan alumni 

STIKES Borneo Lestari dapat dilihat pada gambar 2.3.  

 

Gambar 2.3 Sumber Informasi Lowongan Pekerjaan Alumni 

STIKES Borneo Lestari 

Pengembangan teknologi ini juga sangat mempengaruhi lama waktu yang 

dibutuhkan alumni untuk mendapatkan pekerjaan saat baru lulus. Sebanyak 78% 

alumni mendapatkan pekerjaan sekitar satu hingga tiga bulan setelah kelulusan, 

sekitar 32% alumni telah berkerja sebelum lulus. Adapun Persen lama waktu yang 

dibutuhkan alumni untuk mendapatkan pekerjaan dapat dilihat pada gambar 3. 

 

Gambar 2.4 Persentase Lama Waktu Yang dibutuhkan Alumni 

Untuk Mendapatkan Pekerjaan 

Kesesuaian antara bidang studi dengan pekerjaan sangatlah penting agar 

alumni dapat mengaplikasikan sepenuhnya ilmu dan keterampilan yang telah 

diperoleh di bangku kuliah. Alumni STIKES Borneo Lestari yang telah berkerja, 
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umumya berkerja di bidang kefarmasian atau dunia kesehatan sebagai Apoteker 

yang dapat diartikan relevan dengan bidang studi perkuliahan di STIKES Borneo 

Lestari sehingga dapat memanfaatkan dan mengaplikasikan sepenuhnya ilmu 

yang telah diperolehnya. Persentase relevansi pekerjaan dengan bidang studi 

kuliah dapat dilihat pada gambar 2.5 dibawah : 

 

Gambar 2.5 Persentase Relevansi Pekerjaan 

 

C. Kegiatan Alumni Yang Belum Berkerja 

Kegiatan alumni yang belum bekerja secara garis besar masih melakukan 

pencarian pekerjaan dilihat dari grafik persentase dibawah sebesar 75%, 

sedangkan untuk yang lainnya ada yang menjadi wiraswasta dengan persentase 

sebesar 25%. Berikut pie chart persentase dapat dilihat pada gambar 2.6 dibawah : 

 

Gambar 2.6 Kegiatan Alumni Yang Belum Berkerja Setelah Lulus 
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